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						6. Autoprezentacja, czyli jak wywiera
					
					
						ę
					
					
						 wra
					
					
						Ň
					
					
						enie 
					
				

			

			
				
					
						Wprowadzenie 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						człowiek cz
					
					
						ħ
					
					
						sto troszcz
					
					
						Ģ
					
					
						 si
					
					
						ħ
					
					
						 o to, jak postrzegaj
					
					
						Ģ
					
					
						 go inni 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						w pewnych sytuacjach człowiek zachowuje si
					
					
						ħ
					
					
						 tak, aby inni odebrali go w okre
					
					
						Ļ
					
					
						lony przez nas 
					
				

				
					
						sposób 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						„Ja” publiczne i „ja” prywatne
						- zjawisko pozytywnej autoprezentacji 
					
				

			

			
				
					
						6.1.
					
				

			

			
				
					
						Autoprezentacja (manipulowanie wra
					
					
						Ň
					
					
						eniem) 
					
				

			

			
				
					
						-
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						proces kontrolowania sposobu, w jaki widz
					
					
						Ģ
					
					
						 nas inni 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						zachowania publiczne, których odbiorc
					
					
						Ģ
					
					
						 s
					
					
						Ģ
					
					
						 inni ludzie 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						cel – wywarcie wra
					
					
						Ň
					
					
						enia 
					
				

			

			
				
					
						6.2.
					
				

			

			
				
					
						Podstawowe funkcje autoprezentacji 
					
				

			

			
				
					
						6.2.1.
					
				

			

			
				
					
						Funkcje autoprezentacji na poziomie jednostki 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						podtrzymanie poczucia własnej warto
					
					
						Ļ
					
					
						ci 
					
				

			

			
				
					
						-
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						podtrzymanie poczucia własnej to
					
					
						Ň
					
					
						samo
					
					
						Ļ
					
					
						ci i odr
					
					
						ħ
					
					
						bno
					
					
						Ļ
					
					
						ci 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						podtrzymanie poczucia kontroli nad zdarzeniami 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						d
					
					
						ĢŇ
					
					
						enie do trafnego samopoznania 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						d
					
					
						ĢŇ
					
					
						enie do wzrostu i rozwoju własnej osoby 
					
				

			

			
				
					
						Zdrowie psychiczne
						: Trafne samopoznanie czy podtrzymywanie złudze
					
					
						ı
					
					
						 na swój własny 
					
				

				
					
						temat? 
					
				

			

			
				
					
						6.2.2.
					
				

			

			
				
					
						Ewolucyjne podstawy autoprezentacji 
					
				

			

			
				
					
						-
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						sprzyja przetrwaniu i reprodukcji 
					
				

			

			
				
					
						6.2.3.
					
				

			

			
				
					
						Funkcje autoprezentacji na poziomie społecze
					
					
						ı
					
					
						stwa 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						narz
					
					
						ħ
					
					
						dzie tworzenia interakcji społecznych 
					
				

			

			
				
					
						6.3.
					
				

			

			
				
					
						Motywacja jednostki do manipulowania wra
					
					
						Ň
					
					
						eniem 
					
				

			

			
				
					
						-
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						zale
					
					
						Ň
					
					
						y od tego, czy jednostka jest przekonana o istnieniu zwi
					
					
						Ģ
					
					
						zku pomi
					
					
						ħ
					
					
						dzy wywartym 
					
				

				
					
						wra
					
					
						Ň
					
					
						eniem a celami, które chce osi
					
					
						Ģ
					
					
						gn
					
					
						Ģę
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						cele te s
					
					
						Ģ
					
					
						 dla jednostki wa
					
					
						Ň
					
					
						ne
					
					
						 
					
				

				
					
						-
					
					
						 
					
					
						istnieje rozbie
					
					
						Ň
					
					
						no
					
					
						Ļę
					
					
						 pomi
					
					
						ħ
					
					
						dzy tym wizerunkiem, który jednostka chciałaby zaprezentowa
					
					
						ę
					
					
						, a 
					
				

				
					
						tym, który (w jej mniemaniu) obieraj
					
					
						Ģ
					
					
						 inni
					
					
						 
					
				

				
					
						6.4.
					
				

			

			
				
					
						Sytuacje, kiedy człowiek, chce wywiera
					
					
						ę
					
					
						 negatywne wra
					
					
						Ň
					
					
						enie 
					
				

			

			
				
					
						-
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						człowiek cz
					
					
						ħ
					
					
						sto zastanawia si
					
					
						ħ
					
					
						, jakie wywarł wra
					
					
						Ň
					
					
						enie, a niektórzy my
					
					
						Ļ
					
					
						l
					
					
						Ģ
					
					
						 o tym bez przerwy 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

		

		
			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						osi
					
					
						Ģ
					
					
						ganie interpersonalnych celów 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						ch
					
					
						ħę
					
					
						 pozbycia si
					
					
						ħ
					
					
						 niemiłego towarzystwa 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						ch
					
					
						ħę
					
					
						 uzyskania pomocy ze strony innych 
					
				

			

			
				
					
						6.5.
					
				

			

			
				
					
						Manipulowanie wra
					
					
						Ň
					
					
						eniem czy kłamstwo? 
					
				

			

			
				
					
						-
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						ró
					
					
						Ň
					
					
						ne oblicza „manipulowania wra
					
					
						Ň
					
					
						eniem” 
					
				

				
					
						o
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						kłamstwo odno
					
					
						Ļ
					
					
						nie wszystkich cech człowieka 
					
				

			

			
				
					
						o
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						kłamstwo dotycz
					
					
						Ģ
					
					
						ce niektórych cech człowieka, zwi
					
					
						Ģ
					
					
						zanych z dan
					
					
						Ģ
					
					
						 sytuacj
					
					
						Ģ
					
					
						 
					
				

				
					
						społeczn
					
					
						Ģ
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						o
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						niezupełne kłamstwo – prezentowany wizerunek jest bardziej pozytywny od 
					
				

				
					
						rzeczywistego 
					
				

			

			
				
					
						o
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						człowiek w sposób selektywny przedstawia swoje cechy, zgodnie z sytuacj
					
					
						Ģ
					
					
						 
					
				

				
					
						społeczn
					
					
						Ģ
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						o
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						człowiek nie tyle kłamie, co selekcjonuje informacje na swój temat (teoria 
					
				

				
					
						schematów poznawczych) 
					
				

			

			
				
					
						o
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						człowiek jest na tyle zło
					
					
						Ň
					
					
						on
					
					
						Ģ
					
					
						 istot
					
					
						Ģ
					
					
						, 
					
					
						Ň
					
					
						e w odmiennych sytuacjach wywiera 
					
				

				
					
						ró
					
					
						Ň
					
					
						norodne wra
					
					
						Ň
					
					
						enie 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						ludzie d
					
					
						ĢŇĢ
					
					
						 do zachowania zgodnego z prawd
					
					
						Ģ
					
					
						 (
						teori
					
					
						Ģ
					
					
						 podtrzymywania własnej oceny
						) 
					
				

			

			
				
					
						6.6.
					
				

			

			
				
					
						Ocena społeczna. Zarys zjawiska 
					
				

			

			
				
					
						6.6.1.
					
				

			

			
				
					
						Dwie skrajne sytuacje 
					
				

			

			
				
					
						-
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						nadmierna troska o swój wizerunek 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						brak troski o ocen
					
					
						ħ
					
					
						 społeczn
					
					
						Ģ
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						6.6.2.
					
				

			

			
				
					
						Ocena społeczna na ró
					
					
						Ň
					
					
						nych poziomach 
					
				

			

			
				
					
						-
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						na poziomie poznawczym (poszukiwanie pozytywnych informacji o sobie) 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						na poziomie emocjonalnym (poczucie akceptacji) 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						na poziomie behawioralnym (pozytywne relacje z innymi) 
					
				

			

			
				
					
						6.7. Ocena społeczna a l
					
					
						ħ
					
					
						k społeczny 
					
				

			

			
				
					
						6.7.1. Niepo
					
					
						ŇĢ
					
					
						dane skutki oceny społecznej 
					
				

			

			
				
					
						-
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						l
					
					
						ħ
					
					
						k społeczny – przewidywanie negatywnych reakcji innych na zachowanie jednostki, nie 
					
				

				
					
						dotyczy rzeczywistej oceny sytuacji społecznej 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						zakłopotanie oraz poczucie wstydu – dotycz
					
					
						Ģ
					
					
						 zaistniałej sytuacji, kiedy jednostka popełnia 
					
				

				
					
						jak
					
					
						ĢĻ
					
					
						 gaf
					
					
						ħ
					
					
						 lub przewinienie 
					
				

			

			
				
					
						6.7.2. Pozytywne konsekwencje umiarkowanego l
					
					
						ħ
					
					
						ku społecznego 
					
				

			

			
				
					
						- motywacja do zachowa
					
					
						ı
					
					
						 społecznie po
					
					
						ŇĢ
					
					
						danych 
					
				

				
					
						- powstrzymywanie si
					
					
						ħ
					
					
						 przed zachowaniami niepo
					
					
						ŇĢ
					
					
						danymi społecznie 
					
				

			

			
				
					
						6.7.3. Negatywne konsekwencje silnego l
					
					
						ħ
					
					
						ku społecznego 
					
				

			

			
			
		

		
			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						całkowite podporz
					
					
						Ģ
					
					
						dkowywanie si
					
					
						ħ
					
					
						 grupie społecznej 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						wycofywanie si
					
					
						ħ
					
					
						 z działa
					
					
						ı
					
					
						 społecznych 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						brak osi
					
					
						Ģ
					
					
						gni
					
					
						ħę
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						permanentny stan napi
					
					
						ħ
					
					
						cia emocjonalnego 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						l
					
					
						ħ
					
					
						k społeczny mo
					
					
						Ň
					
					
						e sta
					
					
						ę
					
					
						 si
					
					
						ħ
					
					
						 cech
					
					
						Ģ
					
					
						 osobowo
					
					
						Ļ
					
					
						ci jednostki 
					
				

				
					
						o
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						perfekcjoni
					
					
						Ļ
					
					
						ci prywatni 
					
				

			

			
				
					
						o
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						perfekcjoni
					
					
						Ļ
					
					
						ci społeczni 
					
				

			

			
				
					
						o
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						jednostki z syndromem „oszusta” 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						negatywna ocena ze strony otoczenia 
					
				

			

			
				
					
						6.7.4. Negatywne konsekwencje zbyt słabego l
					
					
						ħ
					
					
						ku społecznego 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						nieracjonalny upór 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						podejmowanie ryzykownych zachowa
					
					
						ı
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						negatywna ocena ze strony otoczenia 
					
				

			

			
				
					
						6.7.5. Współzale
					
					
						Ň
					
					
						ne 
					
					
						Ņ
					
					
						ródła l
					
					
						ħ
					
					
						ków społecznych 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						cechy wrodzone 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						do
					
					
						Ļ
					
					
						wiadczenia społeczne – negatywne wzmocnienia 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						sposób wychowania 
					
				

			

			
				
					
						6.8.
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						Przejawy 
					
					
						Ļ
					
					
						wiadomo
					
					
						Ļ
					
					
						ci oceny społecznej u dziecka 
					
				

			

			
				
					
						6.8.1. Prapocz
					
					
						Ģ
					
					
						tki autoprezentacji 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						pocz
					
					
						Ģ
					
					
						tkowo człowieka odbiera informacje w sposób nie
					
					
						Ļ
					
					
						wiadomy 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						podstawowym kanałem odbioru informacji jest kanał niewerbalny 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						ocena społeczna przekazywana dziecku zwi
					
					
						Ģ
					
					
						zana jest z osobowo
					
					
						Ļ
					
					
						ci
					
					
						Ģ
					
					
						 rodziców 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						tworzy si
					
					
						ħ
					
					
						 tzw. do
					
					
						Ļ
					
					
						wiadczenie emocjonalne – dziecko nie
					
					
						Ļ
					
					
						wiadomie manipuluje otoczeniem 
					
				

			

			
				
					
						6.8.2. Dzieci w wielu przedszkolnym 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						wida
					
					
						ę
					
					
						 pocz
					
					
						Ģ
					
					
						tki autoprezentacji 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						pojawia si
					
					
						ħ
					
					
						 elementarna 
					
					
						Ļ
					
					
						wiadomo
					
					
						Ļę
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						6.9.
					
				

			

			
				
					
						Rola autoprezentacji w formowaniu pierwszego wra
					
					
						Ň
					
					
						enia 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						pierwsze opinie buduj
					
					
						Ģ
					
					
						 schemat poznawczy dot. danej osoby
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						schemat poznawczy mo
					
					
						Ň
					
					
						e prowadzi
					
					
						ę
					
					
						 do zjawiska samospełniajacej si
					
					
						ħ
					
					
						 przepowiedni
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						-
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						rzeczywiste mo
					
					
						Ň
					
					
						liwo
					
					
						Ļ
					
					
						ci jednostki kontrolowania pierwszego wra
					
					
						Ň
					
					
						enia 
					
				

				
					
						o
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						umiej
					
					
						ħ
					
					
						tno
					
					
						Ļ
					
					
						ci autoprezentacyjne 
					
				

			

			
				
					
						o
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						autoprezentacja a inne 
					
					
						Ņ
					
					
						ródła informacji o jednostce 
					
				

			

			
				
					
						o
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						sytuacje ograniczonej roli autoprezentacji 
					
				

			

			
				
					
						o
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						reguła powi
					
					
						ħ
					
					
						kszenia/pomniejszenia 
					
				

			

			
				
					
						-
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						czynniki kulturowe 
					
				

			

		

		
			
				
					
						6.10.
					
				

			

			
				
					
						Samoocena: uwarunkowania i funkcje motywacyjne 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						poczucie własnej warto
					
					
						Ļ
					
					
						ci = pozytywna ogólna samoocena.  
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						pozytywna samoocena wyra
					
					
						Ň
					
					
						a si
					
					
						ħ
					
					
						: 
					
				

				
					
						o
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						w odczuwaniu pozytywnych emocji w stosunku do samego siebie (np. dumy, 
					
				

				
					
						zadowolenia z siebie) 
					
				

			

			
				
					
						o
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						oraz w pozytywnym ocenianiu siebie pod ró
					
					
						Ň
					
					
						nymi wzgl
					
					
						ħ
					
					
						dami (np. jako osoby 
					
				

				
					
						inteligentnej, dotrzymuj
					
					
						Ģ
					
					
						cej postanowie
					
					
						ı
					
					
						, o silnej woli itp.). 
					
				

			

			
				
					
						6.11.
					
				

			

			
				
					
						Samooceny cz
					
					
						Ģ
					
					
						stkowe a samoocena globalna (poczucie własnej warto
					
					
						Ļ
					
					
						ci) 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						cechy fizyczne (wygl
					
					
						Ģ
					
					
						d zewn
					
					
						ħ
					
					
						trzny, sprawno
					
					
						Ļę
					
					
						 fizyczna) 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						cechy psychiczne (inteligencja, systematyczno
					
					
						Ļę
					
					
						, impulsywno
					
					
						Ļę
					
					
						, l
					
					
						ħ
					
					
						kliwo
					
					
						Ļę
					
					
						) 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						cechy społeczne (umiej
					
					
						ħ
					
					
						tno
					
					
						Ļ
					
					
						ci społeczne, towarzysko
					
					
						Ļę
					
					
						, ocena siebie w ró
					
					
						Ň
					
					
						nych rolach 
					
				

				
					
						społecznych: jako pracownika, szefa, m
					
					
						ħŇ
					
					
						a, matki, córki itp.) 
					
				

			

			
				
					
						Poczucie własnej warto
					
					
						Ļ
					
					
						ci nie jest zwykł
					
					
						Ģ
					
					
						 sum
					
					
						Ģ
					
					
						 ocen cz
					
					
						Ģ
					
					
						stkowych
						 (nie dotyczy 
					
				

				
					
						poszczególnych wad i zalet, ale cało
					
					
						Ļ
					
					
						ciowego stosunku do swojej osoby). 
					
				

			

			
				
					
						6.12.
					
				

			

			
				
					
						Korelaty pozytywnej samooceny 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						poczucie i pragnienie wewn
					
					
						ħ
					
					
						trznej kontroli zdarze
					
					
						ı
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						motywacja osi
					
					
						Ģ
					
					
						gni
					
					
						ħę
					
					
						 i wytrwało
					
					
						Ļę
					
					
						 w działaniu 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						zadowolenie z 
					
					
						Ň
					
					
						ycia 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						skłonno
					
					
						Ļę
					
					
						 do cz
					
					
						ħ
					
					
						stszego prze
					
					
						Ň
					
					
						ywania emocji pozytywnych (rado
					
					
						Ļę
					
					
						, zadowolenie, entuzjazm, 
					
				

				
					
						satysfakcja) i rzadszego – emocji negatywnych (l
					
					
						ħ
					
					
						k, przygn
					
					
						ħ
					
					
						bienie, poczucie beznadziejno
					
					
						Ļ
					
					
						ci); 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						lepszym stan zdrowia psychicznego 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						wy
					
					
						Ň
					
					
						szy poziom osi
					
					
						Ģ
					
					
						gni
					
					
						ħę
					
					
						 
					
					
						Ň
					
					
						yciowych. 
					
				

			

			
				
					
						6.13.
					
				

			

			
				
					
						D
					
					
						ĢŇ
					
					
						enie do pozytywnej samooceny prowadzi do złudze
					
					
						ı
					
					
						 na swój własny 
					
				

				
					
						temat 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						autowaloryzacja
						 - d
					
					
						ĢŇ
					
					
						enie do obrony, podtrzymania, lub nasilenia dobrego mniemania o 
					
				

				
					
						sobie.  
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						podtrzymywanie pozytywnych złudze
					
					
						ı
					
					
						 a zdrowie psychiczne
						 – pozytywne złudzenia jako 
					
				

				
					
						zasoby do walki z zagro
					
					
						Ň
					
					
						eniem wywołanym pora
					
					
						Ň
					
					
						k
					
					
						Ģ
					
					
						, chorob
					
					
						Ģ
					
					
						, utrat
					
					
						Ģ
					
					
						 osoby bliskiej itp. 
					
				

			

			
				
					
						6.14.
					
				

			

			
				
					
						Techniki autoprezentacji 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						strategiczne opisywanie siebie 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						strategiczne wyra
					
					
						Ň
					
					
						anie postaw 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						pami
					
					
						ħ
					
					
						ciowe manipulacje 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						strategiczne wyra
					
					
						Ň
					
					
						anie emocji 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						autoprezentacja wygl
					
					
						Ģ
					
					
						du zewn
					
					
						ħ
					
					
						trznego 
					
				

			

			
				
					
						-
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						potrzeba aprobaty społecznej 
					
				

			

			
				
					
						-
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						lepszy stan zdrowia somatycznego  
					
				

			

			
				
					
						-
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						inne złudzenia: nierealistyczny optymizm, iluzja kontroli. 
					
				

			

			
				
					
						-
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						publiczne atrybucje 
					
				

			

		

		
			
				
					
						6.13. Strategie stosowane w kontaktach interpersonalnych celem utrzymana 
					
				

				
					
						wysokiej samooceny 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						ingracjacja – schlebianie osobie, cz
					
					
						ħ
					
					
						sto o wy
					
					
						Ň
					
					
						szym statusie 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						promowanie siebie – aktywne eksponowanie zalet własnej osoby 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						pławienie si
					
					
						ħ
					
					
						 w cudzej chwale – d
					
					
						ĢŇ
					
					
						enie do poprawienia własnego wizerunku przez wi
					
					
						Ģ
					
					
						zanie 
					
				

				
					
						si
					
					
						ħ
					
					
						 z lud
					
					
						Ņ
					
					
						mi, którzy odnie
					
					
						Ļ
					
					
						li sukces lub s
					
					
						Ģ
					
					
						 sławni 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						usuwanie si
					
					
						ħ
					
					
						 z cienia pora
					
					
						Ň
					
					
						ki – odcinanie si
					
					
						ħ
					
					
						 od tych, którzy ponie
					
					
						Ļ
					
					
						li pora
					
					
						Ň
					
					
						k
					
					
						ħ
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						polerowanie i retuszowanie – wyolbrzymianie widocznych zalet ludzi, miejsc czy instytucji, z 
					
				

				
					
						którymi jeste
					
					
						Ļ
					
					
						my zwi
					
					
						Ģ
					
					
						zani i pomniejszanie ich wad 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						efekt Psst! – człowiek unika przynoszenia złych wiadomo
					
					
						Ļ
					
					
						ci, albowiem mniej lubimy takie 
					
				

				
					
						osoby 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						kreowanie usprawiedliwie
					
					
						ı
					
					
						 dla mo
					
					
						Ň
					
					
						liwej pora
					
					
						Ň
					
					
						ki – tworzenie utrudnie
					
					
						ı
					
					
						 i wymy
					
					
						Ļ
					
					
						lanie 
					
				

				
					
						usprawiedliwie
					
					
						ı
					
					
						 dla samego siebie, 
					
					
						Ň
					
					
						eby w wypadku pora
					
					
						Ň
					
					
						ki dysponowa
					
					
						ę
					
					
						 gotowym 
					
				

				
					
						wytłumaczeniem 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						sport i 
					
					
						ę
					
					
						wiczenia fizyczne (odpowiednie do płci) 
					
				

			

			
				
					
						-
					
				

			

			
				
					
						uleganie 
					
				

			

			
				
					
						-
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						zachowania agresywne 
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